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A. YASAL DAYANAKLAR

B. GöREVLENDıRME YERıVE TANIMI:

Güvenlik Korucusu Sayısının yetersiz olması maksadıyla; Onikişubat İlçesine bağlı
Kürtül Mahallesi (2), Yenicekale(3) olmak üzere toplam 5 (Beş) adet GK alımı yapılacaktır.
GK'lar ilgili mevzuatla kendilerine verilen görevleri icra edecekler ve özlük işlemleri Mülki
ldare Amiri adına llçe Jandarma Komutanlığınca yürütülecektir.

c MüRAcAAT şEKLİvE yERi:

Müracaatlar duyurunun yapıldığı 02 Ekim 2017 tarihi itibariyle 5 (Beş) gün boyunca 06
Ekim 2017 gunü mesai saati sonu olan 17:0O'a kadar yaziı dilekçe ve istenen gerekli
be|geler ile Şahsen OnikiŞubat ilçe J.K.lığına yapı|acaktır. posta yolu ile yapılan başvurular
kabul edilmeyecektir.

ç. s|NAV TARİHLERİ:

GK adayları Onikişubat Kaymakamlığınca oluşturulacak Heyet tarafından 9 Ekim 017pazartesi günü saat: 09.00'da Onikişubat Stadyumunda Fiziki Yeterli lik Değerlendirme
Testine (Spor Testi) tabi tutulacaktır. Fiziki Yeterli lik Testinden başarılı olan ve mülakat
slnavlna girmeye hak kazanan adaylar 09 Ekim 2017 Pazartesi günü Kaymakamlık internet
sitesinde yayınlanacak ayrıca adaylar llçe Jandarma komutanlığını da arayarak bilgi
alabileceklerdir. 10 Ekim 2017 Salı günü saat: 09.00'da ilçe Jandarma Komutanlığında
mülakat sınavı yapılacaktır. Fiziki Yeter|i|ik Değerlendirme Testi (Spor Testi) ve mülakata
katı lacak adaylar yanlarında nüfus cüzdanlan nı getireceklerdir.

1. 442 Sayılı Köy Kanunu
2. 09 ocak 2008 tarihlive 13105 sayılı Geçici Köy KorucularıYönetmeliği
3. JGY 202-24 GeçiciKöy KorucularıYönergesi
4. lçişleri Bakanlığı iller idaresiGenel Müdürlüğünün 07 Aralık 2016 tarihli

ve 12229819-165.02-E. Güvenlik Korucusu Görevlendirme Konulu Bakan olur'u



E. MÜRACAATTA İSTENİLEN BELGELER:
1. Nüfus hüviyet cüzdanının tasdikli bir örneği ve vukuatlı nüfus kayıt örneği,
2. Diploma veya okur-yazar olduğuna dair il veya ilçe milli eğitim müdürlüklerinden alınmış
belge,

3. Askerlik görevini yapmış olduğuna dair belge,
4. Resmi kuruluşlardan alınmış, geçici köy koruculuğu yapmasına ve silah kullanmasına
mani bir sağlık sorunu olmadığını gösterir sağlık kurulu raporu (Mülakatı başarıyla geçen
adaylardan istenilecektir. )

. 6 adet vesikalık fotoğraf,

. Sabıka kaydı,
Görevlendirileceği mahallede oturduğuna dair ll/ilçe nüfus müdürlüklerinden alınmış

ikametgAh belgesi.
(lıliiracaot ve sonrasınılo ibraz edilen ıüm belgelerde sohtecilik tespiıinıle giiü.eve son ı,erilecek ı,e

1,cısal iş Ie nı yapı l acah ır..)
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D. GÖREVE ALİNMADA ARANACAK ŞARTLAR:
1- T.C. vatandaşı ve erkek olmak,
2- Askerlik hizmetini yapmış olmak,
3- 40 Yaşından büyük olmamak
4- Okuryazar olmak,
5- kamu haklanndan mahrum bulunmamak,
6.5237 sayılı Türk Ceza Kanunu'nun 2'16'ncı maddesinin 1'inci fıkrasında yazılı; halkın
sosyal sınıf, ırk, din, mezhep veya bölge bakımından farklı özelliklere sahip bir kesimini, diğer
bir kesimi aleyhine kin ve düşmanlığa alenen tahrik etme suçlarından mahküm olmamak,
7. Taksirli suÇlar ve aşağıda sayılan suçlar dışında tecil edilmiş hükümler hariç olmak üzere,
altı aYdan fazla hapis veyahut affa uğramış olsa bile devletin şahsiyetine karşı işlenen
suÇlarla, zimmet, ihtilas, irtikAp, rüşvet, hırsızlık, dolandıncılık, sahtecilik, inancı kötüye
kullanma, dolanll iflas gibi yüz kızartıcı veya istimal ve istihlak kaçakçı|ığı hariç kaçakçılık,
uyuŞturucu almak Ve satmak, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklamak, resmi iha|e
ve allm satımlara fesat karlştlrma, devlet sırlarlnı açığa vurma suçlarından dolayl hükümlü
bulunmamak,

8- 3713 saYllı terörle mücadele kanununda sayılan terör suçlarına katılmamış ve bu konuda
hüküm giymemiş olmak,
9- Kan davasına karışmamış ve bu konuda hüküm giymemiş olmak,
10- Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek seviyede hastalığı, sakathğı veya akıl
hastalığı bulunmamak,
11 - Siyasi parti üyesi olmamak,
12'KöY muhtarl ve ihtiYar heyeti harici mahalli idarelerin seçimle göreve gelen organlarında
görevli olmamak,
'l3- Hali hazırda görevlendirileceği maha|lede ikamet etmek



F. rizixiyerenı_iı-ixıesıi,

Adaylar; 9 EKİM 2017 Pazartesi günü saat:09-00' da onikişubat Stadyumunda Koşu,
Mekik ve Şınav branşlarında Fiziki yeterlilik Testine tabi tutulacaktlr. Fiziki yeterlilik Testi,nde
ekte bulunan cetvel doğrultusunda puan|ama yapılacaktır. Fiziki yeterlilik (Şınav, Mekik,
Koşu) branşlarının ortalaması en az 50 puan olması gerekmektedir.

F Ki YET LiLi sTi iK U TABL EKTE,P

G. sözlÜ MÜLAKAT:

Sözlü mülakat 10 Ekim 2017 Salı günü saat: 09.00'da ilçe Jandarma Komutanlığında
YaPılacaktır, Mülakatta adaylar komisyon tarafından 100 puan üzerinden değerlendirilecektir.

Ğ. SEçME vE DEĞERLENDIRME:

Terörle mücadelede şehit olan veya çalışamayacak derecede malul olanlann 1' inci
derece Yakınlan ili Gönüllü Köy Korucularından müracaat edenlere artı (5) puan verilecektir.
Fiziki Yeterlilik testi, mülakat ve verilecek artı puan adaylann genel sıralamasını oluşturacak
ve komisyon tarafından yapılacak değerlendirme sonucu göreve alım işlemi yapllacaktır. Tüm
kriterlerin değerlendirilmesi sonucu eşitlik durumunda eğitim, yaş, vücut kitle
kriterlerine bakılacak, eşitliğin bozulmaması durumunda göreve alım işlemi
belirlenecektir. sonuçlar onikişubat kaymakamlığı internet sitesinde açıklanacaktır.

indeksi

kura ile

. Yeterli sayıda baŞarılı GK adayı olmaması durumunda yeniden değerlendirme yetkisikomisyona aittir.
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MEK|K TEsTi DEĞERLENoiRME TABLosu

TEKRAR SAY. YAŞ GRUBUNA GÖRE PUAN
20_30 31 -40 4,1 - 50

36 ve Üzeri 100

35 98
34 96
22 94
32 92

31 90 lUU
30 88 98
29 86
28 84

27 Jl
26 öU 90 100
aF 75 88 98
24 7o 86 96
23 65 84 94
22 60 92
21 55 on

20 50 75 88
19 45 70 86
18 40 84
17 34 60 82
lb JU 80
15 25 50 75
14 45 7o

15 40 65
12 ,l0

34 60
11 5 30 R(

10 25 50
9 20 45
8 15 40
7 ,l0

34
6 5 30
5 25
4 20
J 15

10
I 5

6

96

94
82

82

80

20
13

2



ŞlNAV TEsTi DEĞERLENDiRME TABLoSU

YAŞ GRUBUNA GÖRE PUANTEKRAR sAY.
20_30 41 _50

36 ve Üzeri ,100

35 98
34 96
2e 94

31 90 100
30 88 98
29 86 96
lö 84 94
27 82 92
26 80 90 100

78 88 98
24 /o 96
23 74 84 94
22 72 82 o.>

21 70 90
20 68 78 88
,19

bb /6 86
18 64 74 84
17 62 72 82

bU 7o 80
15 AR bö 78
14 66 Iö
13 45 74
12 40 62 72
11 35 bU 7o
10 30 68
9 25 50 bb
8 lU 45 64
7 15 40 ö2
o 10 et 60
A 5 30
4 25 50
3 20 45

15 40
1 lU

7

31 _40

Jz 92

86

80

16

50

64



3000 ir. KoşU TEsTi DEĞERLENDiRi'E TABLoSU

süRE (DK sN) YAŞ GRUBUNA GÖRE PUAN
20_30 3,| _ 40 4l _50

13 00 ,l00

13 20 97
94

14 00 9,|

14 20 88
14 40
15 00 82 100
15 20 80 97
15 40 94
16 00 '7,1.

9,1

16 20 70 88
,16 40 65 85
17 oo bU 82 ,100

(R 80 97
17 40 50 77 94
18 00 45 73 91
18 20 40 7o 88
18 40 35 65 85
19 00 30 60 82
19 20 AR 80
,l9 40 20 50 77
20 00 15 45 lJ
20 20 10 40 70
20 40 65
21 00 30 60

25 EA

21 40 lU 50
22 oo 15 45
22 20 10 40
22 40 35
23 00 30
23 20
23 40 20
24 00 ,l5

24 20 ,l0

24 40 5
25 00

8

13 40

85

17 20

25

35

21 20

25


